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Al Datore di Lavoro e  

Al Rappresentante Legale 
 

OGGETTO   -   PIANO DI ASSISTENZA: sicurezza aziende comparto metalmeccanica.  

PROGETTO “MICROIMPRESA NON MICROTUTELA”: informarsi e  autovalutarsi per  

migliorare la sicurezza in azienda. 

                             INVITO alla presentazione del progetto 
  

IL CONTESTO 

Per le micro-imprese del comparto metalmeccanico, molto diffuse nel territorio della nostra provincia, 

l’applicazione puntuale delle norme di tutela della salute e della sicurezza sul lavoro può risultare 

particolarmente difficile e impegnativa, anche dal punto di vista economico. 

Il Servizio Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro (SPSAL) attiva pertanto uno specifico progetto 

di informazione e assistenza per aiutare le aziende come la vostra a camminare da sole sulla strada 

dell’auto-valutazione e dell’auto-regolarizzazione della sicurezza.   

Progetti analoghi a questo sono avviati da anni in diverse Regioni ed hanno dimostrato di essere efficaci nel 

migliorare la sicurezza in questa tipologia di aziende. 
 

IL PROGETTO  

Il progetto che il SPSAL attiva e a cui vi chiediamo di partecipare si articola nelle seguenti fasi: 
1. FASE INFORMATIVA 

Caratterizzata da : 

- Un incontro con le Associazioni Imprenditoriali, con i Sindacati e con le Rappresentanze dei 

Lavoratori, tenutosi il 5 maggio u.s., durante il quale è stato presentato il presente progetto e 

sono stati illustrati i materiali che il SPSAL mette a disposizione delle aziende; 

- Contatti con le singole aziende attraverso l’invio di lettere come questa con la quale, oltre ad 

illustrarvi la varie fasi di cui si compone il progetto, vi inviamo in allegato una lista di controllo 

per l’autovalutazione della sicurezza che vi chiediamo d compilare. Si tratta di uno strumento 

semplificato, contenente gli aspetti di sicurezza più importanti che potrebbero essere oggetto 

di interventi di miglioramento e che non sostituisce il documento di valutazione dei rischi!. 

2. FASE FORMATIVA E DI CONFRONTO 
Sono in programma almeno 8 incontri di 2 ore per fornirvi informazioni dettagliate sul progetto, 
durante i quali avrete la possibilità di un confronto tecnico con operatori esperti del Servizio.  
La partecipazione agli incontri varrà come aggiornamento obbligatorio per Datori di Lavoro – 
Responsabili del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP), RSPP/ASPP e Rappresentanti per la 
sicurezza dei Lavoratori (RLS/RLST).  
A questi incontri potranno partecipare anche i vostri consulenti sulla sicurezza. 

3. FASE DI AUTOVALUTAZIONE E DI MIGLIORAMENTO 
Vi chiediamo di compilare l’allegata lista di controllo in collaborazione con il vostro RSPP, il 

RLS/RLST e il Medico Competente (MC) e con la possibilità di un supporto (telefonico o con 

incontro specifico) di operatori esperti del SPSAL nonché delle associazioni di categoria. 
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Se a seguito dell’autovalutazione della sicurezza emergesse la necessità di effettuare azioni di 
miglioramento, dovrete indicare, oltre agli interventi previsti, i tempi di realizzazione degli stessi. 
Dovrete infine inviare la lista di controllo, compilata in ogni sua parte  al SPSAL all’indirizzo PEC 

spsalre@pec.ausl.re.it   entro il  30 settembre 2016. 

4. FASE DI MONITORAGGIO AVANZAMENTO LAVORI E VERIFICHE A CAMPIONE 
Il SPSAL effettuerà verifiche a campione nelle aziende, tenendo conto dei tempi da voi indicati nel 
programma di miglioramento, sia per monitorare lo stato di avanzamento degli interventi effettuati 
che per controllare l’autenticità delle dichiarazioni ricevute.  

 

CALENDARIO INCONTRI IN-FORMATIVI  

Gli incontri si terranno presso l’Azienda USL di Reggio Emilia – via Amendola n. 2 – Sala della Quercia nelle 

seguenti giornate:  

- lunedì 6 e martedì 14 giugno (dalle 14 alle 16 e dalle 16 alle 18) 

- sabato 11 e 18  giugno (dalle 9 alle 11 e dalle 11 alle 13) 

Per partecipare agli incontri è necessario compilare la scheda di iscrizione allegata, utile per il rilascio 

dell’attestato, specificando la data e l’ora prescelte, ed  inviarla all’indirizzo e-mail pietro.sechi@ausl.re.it  o 

via Fax al numero 0522-335446 all’attenzione di Pietro Sechi entro il 31 maggio 2016. 
 

INFORMAZIONI IMPORTANTI 

Le liste di controllo compilate andranno inviate all’indirizzo PEC spsalre@pec.ausl.re.it o via Fax al numero 

0522-335446 entro il  30 settembre 2016. 

Il  Servizio risponderà a tutte le aziende tramite PEC entro 30 gg. 
 

I materiali informativi utili (Manuale tecnico di comparto, materiale informativo per i lavoratori, lista di 

controllo per l’autovalutazione della sicurezza) sono disponibili sul nostro sito www.ausl.re.it – Servizi  - 

Servizi territoriali – Dipartimento di sanità pubblica – Documenti sanità pubblica – Progetto 

“MICROIMPRESA NON MICROTUTELA”.  
 

Il SPSAL è impegnato nella promozione di questo progetto che tuttavia non va considerato obbligatorio.  

Le aziende non interessate alla partecipazione verranno coinvolte nella programmazione della consueta 

attività di vigilanza già in corso. 
 

Vi ringraziamo per il tempo dedicato alla lettura della presente lettera e per l’impegno che 

conseguentemente dedicherete nella prevenzione dei rischi. 

Distinti saluti.            

                                                                 Il Direttore del Servizio  

Prevenzione Sicurezza Ambienti di Lavoro   

                    (Dott. Mauro Grossi) 

           

 

 

ALLEGATI: 1. Lista di controllo autovalutazione sicurezza  

     2. Scheda di iscrizione agli incontri in-formativi 
 

Per informazioni:   Ing. Daniela Malvolti  (0522 860123)  e-mail: daniela.malvolti@ausl.re.it   
 Nelle comunicazioni via FAX indicare sempre la persona destinataria. 

Nel caso in cui si desideri un incontro si consiglia di telefonare per prendere un appuntamento. 
Orari di apertura al pubblico: da Lunedì a Venerdì  ore 8:30 - 13:00  e  ore 14:30 - 17:30,  il Sabato  ore 8:30 - 12:30 
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